
 

 

INTERVENTI AMMISSIBILI 

  

SCADENZA 

BENEFICIARI AGEVOLAZIONI 
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Micro, piccole e medie imprese 
attive, con sede operativa in 
Lombardia e con, in pianta organica, 
almeno un dipendente; 

Titolari di partita IVA con domicilio 
fiscale in Lombardia. 

 

 

Contributo (in de minimis), sottoforma di 
voucher, nel rispetto dei seguenti 
massimali: 

€ 7.000 per servizi consulenziali (Linea A) 

€ 9.000 per servizio di certificazione 
(Linea B) 

Il contributo non può superare l’80 % 
delle spese ammissibili. 

Pe il contributo alla Linea di 
finanziamento A è necessario richiedere 
anche il contributo alla Linea di 
finanziamento B. 

È possibile richiedere esclusivamente il 
contributo sulla linea di finanziamento B. 

L’importo dei contributi assegnati alle 
imprese sarà definito nell’Avviso attuativo 
sulla base del numero di dipendenti 
presenti nelle unità operative/produttive 
site in Regione Lombardia alla data di 
presentazione della domanda. 

Linea A) Servizi consulenziali di 
accompagnamento alla certificazione;  

Linea B) Servizio di certificazione della 
parità di genere. 

 

Spese ammissibili: 

 

Linea A) Servizi consulenziali di 
accompagnamento alla certificazione: 

analisi dell’organizzazione aziendale; 
verifica della distanza tra lo stato as-is 
e i requisiti di performance (KPI) da 
rispettare per ottenere la 
certificazione; individuazione di nuovo 
piano d’azione per ridurre i divari di 
genere. 

 

Linea B) Servizio di certificazione della 
parità di genere: spese ottenimento 
della certificazione. 

 

In attesa del provvedimento 
attuativo. Procedura a sportello. 

 

Ogni impresa può presentare una 
sola domanda. 

 

 

LOMBARDIA: Misura a sostegno delle 
imprese dedicata alla certificazione 
della parità di genere – linee guida 


